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Zukunft
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Ideen, Gedanken, Uberlegungen zu den Fragen — in 10 Jahren ...

. spricht man im Tal Uber Sovista
. leistet Sovista fur Dich, die/ der Du 10 Jahre alter bist
. hat Sovista sehr weise und vorausschauend reagiert mit Blick auf ...

Maria e \Was spricht man Uber Sovista
System Sovista verstanden
wir KUmmern uns gut um unsere Senioren
es wird immer noch an Sovista gespendet
positiv erwahnt von BlUrgermeistern als positives Beispiel
Sovista ist zentrales Element fUr Politik
ausgezeichnete Dankeskultur
Sovista darf die ganze Infrastruktur nutzen
e \Was bringt es mir
o sich in der Pension ehrenamtlich einbringen, bin flir andere da,
habe eine Aufgabe, darf Dinge umsetzen
treffe Leute, bin in Gesellschaft
neue ldeen umsetzen
nie langweilig
kann gesundheitsfordernde und gesunderhaltende Angebote
annehmen
e weise aufgebaut
o sehr gute Ehrenamtlichenpflege
o Nachfolger*innen fur die Projekte geschaffen
Mitglieder erleben unglaublichen Mehrwert
Vortrage mit Qualitat
Veranstaltungen in jedem Ort
gutes Kimmern um Senioren und pflegende Angehaorige
Pflege im Stanzertal ist hervorragend
wir sind gemeinnutzig geblieben, Spenden sind steuerlich
absetzbar
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Kathrin e Pflege neu gedacht, gute Unterstutzung fur Angehorige,

ausgezeichnete Beratung und Information, ein zentraler
Ansprechpartner

e gelungen, den Verein fur die nachste Generation abzusichern, wir
sind modern, unglaublich prasent in PR, interner und externe
Kommunikation mit neuen Moglichkeiten (Apps)

e Sovista hat reagiert und sinnstiftende Projekte und Angebote wo ich
mich mit meiner Erfahrung einbringen kann
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Meryem

Grete

Teresa

gute Kommunikation auf social media

Themen sehen und héren und fur alle Generationen im Stanzertal
prasent zu machen

partizipativer Ansatz fur Bewusstseinsbildung und
Eigenverantwortung — so dass jeder und jede das Wesen der
Eigenverantwortung fur die eigene Gesundheit erkannt hat

ein Opa aus Pettneu beim Besuch des Spieltreffs fur die GroBen
Papas viel mehr involviert

sich bei Sovista Family als Erwachsene genauso wohl fuhlen wie als
Kind durch das Erleben von Entlastung durch Austausch

heute Nachmittag Stilltreff

auch Tabuthemen sichtbar gemacht

Pflege der Mama wird zuviel — melde mich bei Sovista — es gibt die
Verbindung zwischen Sovista Family und pflegenden Angehorigen
Kontakt durch Vortragsbesuch — Unterstltzung durch wachsendes,
individuelles Netzwerk

Direktorin der Mittelschule sagt: ,lass uns das Mediationsteam
holen*

es gibt eineN Gemeinderat*in fur Frauen und Familienangelegen-
heiten

es haben mehr Frauen Wahlmaoglichkeit zwischen bezahlter Arbeit
drauBen oder daheim

Sovista bezahlt Mamas und Papas fur Familienarbeit —
Sozialministerium greift die |dee sofort auf und setzt um

Sovista ist ein unglaublich verlassliches und kompetentes Netzwerk
Sovista ist in allen Lebensangelegenheiten kompetenter
Ansprechpartner

es hat sich ein neues Lebensmodell entwickelt — weniger auswarts
arbeiten, z.B. 4 h auswarts, 12 h fUr Ehrenamt/ Fortbildung, 4 h fur
Familie,

Sovista — bei denen ist es anders: die reden nicht nur, die tun was
bin mit 77 immer noch in dieser Runde, bleibe in Verbindung, kann
ernten

Zufriedenheit und Lebensqualitat durch personliche Beteiligung
Sovista ist immer Ibsungsorientiert, alle Themen haben Platz

Sovista ist in allen Bevolkerungsschichten, Gemeinden und
Generationen angekommen

Digitalisierung gelungen

Sovista Family ist zu ,Jugendlichem® gewachsen

neue Mitglieder bei Sovista Family

Sovista — Notizen zur Klausur 10. September 2023 Seite 4



Jasmine

Marion

Doris

wochentliche Treffs

Gemeinden geholfen, familienfreundlicher zu werden
eigene Raumlichkeiten fur offene Treffs

viel Zusammenarbeit mit Vereinen

viel positive RUckmeldung aus Bevolkerung

wir sind gewachsen — Angebote fur Kinder und Jugendliche

alles App basiert, guter social media Auftritt

Printmedien — eigene Sovista Zeitung

Mitgliederverwaltung einfacher auch online

eigener Sovista Family Raum

Ferienangebote fur Familien — abfangen von Ferienproblemen von
Familien

jede Gemeinde ist eine familienfreundliche Gemeinde

Mitsprache der Burger*innen

Angebote fur Eltern in jedem Kinderalter, Ansprechstelle fur Themen
mit Kindern, Parthern, als Person — Selbstwert

als fixe Institution angekommen

einen Namen gemacht fur Kommunikation

in der digitalen Welt als Gegenangelbot

fixes Weiterbildungsprogram im oberen Stanzertal

Pool von Menschen die anbieten und brauchen — Bezahlung via
Talente

Gemeinschaft bringt es mir, muss rege bleiben, muss offen sein, bin
gefordert, etwas bewegen — durch Geben bekommt man mehr als
man gegeben hat

ohne Sovista hatten wir nicht ...

mit einem Klick jeder findet das Seine

ganz dynamisch, offen fur alles — fur alle Bedurfnisse, Interessen,

auch einmal ganz was anders

offen fur Neues — immer wieder Neues anziehen und Mut haben,
Neues zuzulassen

lebendig und dynamisch

Klick durch App

2032 gehe ich in Pension — meinen Platz finde ich

Achtung aufs Ehrenamt — da brauchen wir viel

Fortbildung fur alle Altersgruppen: zB. auch Uber eine tolle Reise,
Kultur, Ausstellungen: Gefuhl, auch das hat Platz (mit Krautern die
Apotheke selber machen)

Altes auch abschlieBen
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Susanne e jetzt schon schnelle Anlaufhilfe fur Probleme im Sozialbereich
Leute wissen ,uns wird schnell geholfen'
e Forderung des Miteinander — wichtig zu kommunizieren
e \ereinsamung entgegenwirken
e jung und alt lernen voneinander
e Keine Hemmungen an den Verein heranzutreten — Hilfe, Projekte,
e Stanzertaler als Gemeinschaft spuren
e offen und transparent bleiben
e jeder weiB, was Sovista ist
e JedeR weil3, wo Kontakt zu finden ist
e sinnvoll Zeit zu schenken und zu verbringen

Rainer e als Kassier keine Details hinzufligen

e 5o wie der Verein lauft soll es bleiben

¢ finanzielle Ordnung, Transparenz, Ehrlichkeit, keine Hintergrund-
aktivitaten, alles ganz sauber zusammenlaufen lassen

e Hoffnung, Grundlage — FUhrungsebene von Sovista muss bereit
sein, ihre Leute zu aktivieren;
zuzulassen, dass unterschiedliche Bedurfnisse, VWUnsche und
Fahigkeiten ausgelebt werden konnen

e FUhrung ist wesentlich — Vorstand, Obfrau — muss Dinge
zusammenfihren, ist groBe Aufgalbe gemal Statuten und
Erwartungen

Stichworte zur Diskussion

- Kleinraumigkeit fordern — die Dinge sind leichter fassbar

- Pilotregion

- da tut sich was — die halten zusammen: man kommt nur weiter durch
Kooperation

- dort hin schauen wo was fehlt

- wir waren immer 2 Jahre zu frUh, zu schnell — Verstandnis der Umgebung hinkt

nach

Pioniertinnen — nutzen, dass die Organisation so tickt

groB denken, weil es Organisationen gibt, die wollen Geld an seridse
Organisation spenden.

- Abgrenzung: was machen wir und was die anderen (Caritas, ...)

N\%
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- Gibt es Hilfe, die wir fUr Schulertinnen anbieten kdnnen?

Wie dort prophylaktisch tatig sein kbnnen?

Mediationsprojekt fUr Schulen — da sauber arbeiten

Nachhaltigkeitsziele

Macht von Sovista — deshallbb kommen die Spenden.

Wenn spenden kommen zeigt das, das Vertrauen in Sovista

,NIimm was man dir gibt und schrei, wenn man dir was nimmt*

Vision von Sovista — nicht mit der Caritas in Konkurrenz sein

Sovista soll dafur sorgen, dass nicht mehr so viel gespendet werden muss.
Partizipativer Ansatz: was brauchst Du damit Du es Dir selber machen kannst
Hilfe zur Selbsthilfe

Nicht die Fische verteilen, sondern das Fischen lehren

gut ausgebildetes Ehrenamt

Problemldsungen anbieten anstatt Geld geben

Sovista bisher mit Vortragen udgl in Verbindung gebracht

Warum soll man hierbleiben im Tal — warum soll man hier her ziehen?

Wie gelingt es uns, gut mit dem Tourismus gemeinsam zu leben

Integration

eine Plattform die Menschen verbindet — zB. Uber die 4 Gemeinden hinweg
z.B. wusste ich nicht, dass es den Biketrail gibt, es gibt ihn seit 2 a

Bsp: Schulsachenflohmarkt

anregen, dass man lernt zu frage, was man braucht

nicht nur auf Seniorsinnen und auf Kinder schauen, auch auf die Generationen
dazwischen

V2R 20\ 25 25 25 20N 2N N N 20\ Z

v

N2\

to do:
Maria und Meryem tragen die Futurebox/ das Thema Zukunft weiter und sorgen dafr,
dass es nicht einschlaft.
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Organigramm

Aus der Diskussion zum Organigramm entstehen Uberlegungen zur Anpassung des
Vereinszwecks. Dieser soll aktualisiert werden.

Wesentlich zum Organigramm: es soll Uberarbeitet werden, hat eine
Orientierungsfunktion und folgt dem Vereinszweck.

Der Vorstand (Maria, Kathrin, Grete) Uberarbeitet das Tatigkeitsprofil, Statuten
Die neuen Statuten sollen Anfang Marz veroffentlicht werden.
In der Sitzung vom 7.11.2023 — Prasentation Statuten neu und Tatigkeitsprofil

Skizzen zu Vereinszweck neu am Ende dieser Datei

Mitglieder

Nutzen der Mitgliedschaft bei Sovista — Vorschlage:

e FUr Mitglieder gibt es ab nachstem Jahr eine eigene Information
e Es wird darUber nachgedacht, dass bei Veranstaltungen mit Kostenbeitrag
Mitglieder ... % Nachlass bekommen.

Schlussrunde:

mitten im Changemanagement, befreit well es in eine neue Richtung geht
Uberrascht Uber die rege Teilnahme

rege Diskussion, viele neue Dinge

den Madels einen guten Start, freu mich, dass neues Passiert, machts es gut.
Uberrascht, dass auf einmal so eine neue Welt entsteht.

Danke, dass wir Teil sein durfen

gespannt wie es weitergeht

man spurt, dass sich was verandert. Froh, wenn wir von der Pflegelastigkeit
wegkommen, froh wenn wir mehr in gesellschaftlichen Themen denken
danke dass ihr dabei seid.

danke fur die Aufnahme, GeflUhl dass wir jetzt einen Platz haben

super, dass ihr zu uns gekommen seid. Winsche euch viel Gluck.

Gut, dass wir etwas moderner werden, Lastigkeiten liegen lassen. Der Fokus fur
mich liegt am hier leben, das ist wichtig fur Euch Junge.

¥* I I ¥ H H X *

* ¥
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§1 Name, Sitz und Tatigkeitsbereich — Statuten Sovista It. Website

Der Verein fuhrt den Namen ,SoViSta“ — Soziale Vision Stanzertal, Verein zur Unterstutzung von
lebenswertem Alter und der Vernetzung der Generationen®.

Er hat seinen Sitz in 6580 St. Anton, Dorfstrasse 46 und erstreckt seine Tatigkeit auf das Gebiet
der Region Oberes Stanzertal, welches die Gemeinden Strengen, Flirsch, Pettneu und St. Anton
am Arlberg umfasst. Die Errichtung von Zweigvereinen ist nicht bealbsichtigt.

Es ist ein gemeinnutziger Verein aus dem Stanzertal, der die Generationen verbindet und das
Miteinander fur die im oberen Stanzertal lebenden Menschen unterstutzt und fordert.

SoViSta ist eine Anlauf- und Koordinationsstelle fur Menschen, die Hilfe brauchen und/oder
anbieten sowie |deen einbringen zur Sozialen Zusammenarbeit im Stanzertal.

§2 Zweck

Der Verein, dessen Tatigkeit nicht auf Gewinn gerichtet ist, bezweckt:

e Die Unterstutzung und Forderung des sozialen Miteinanders aller lebenden Menschen im
Oberen Stanzertal.

e Die Unterstutzung und Forderung von gualitatsvollem und bedUrfnisgerechtem Leben und
Wohnen im Alter und der Generationen in der Region Oberes Stanzertal.

e Die ehrenamtliche soziale Unterstltzung durch Hilfsleistungen wie Besuchsdienste,
Gestaltung von gesellschaftlichen Zusammenkunften (Seniorentreffs, Generationentreffs)
USW...

e Die aktive Unterstltzung von pflegenden Angehorigen.

e Die Unterstutzung der ambulanten und stationaren Altenpflege und -
betreuungseinrichtungen in der Region Oberes Stanzertal.

e Die Gewinnung freiwilliger Helferlnnen flr die genannten Hilfsdienste.

e Die Vernetzung der sozialen Initiativen der verschiedenen Vereine in der Region Oberes
Stanzertal zur Unterstitzung und zur Vernetzung der Generationen.

e Organisation und Durchfihrung von Veranstaltungen und Projekten zum Thema

JPositives und gesundes Alter und lebendiges Miteinander der Generationen

e Offentlichkeitsarbeit zum Thema ,Positives und gesundes Alter und lebendiges
Miteinander der Generationen®,

e Organisation und Durchfihrung von Aus- und WeiterbildungsmaBnahmen der Mitglieder
und der hauptamtlichen und ehrenamtlichen Mitarbeiter.
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Inhaltliche Statutenanpassung — Sovista 2023 — Vorschlag Version 1

§1 Name, Sitz und Téatigkeitsbereich

Der Verein fuhrt den Namen ,SoViSta“ — Soziale Vision Stanzertal, Verein zur Unterstutzung der
Gestaltung lebenswerter Rahmenbedingungen fur alle Generationen®.

Er hat seinen Sitz in 6580 St. Anton, Dorfstrasse 46 und erstreckt seine Tatigkeit auf das Gebiet
der Region Oberes Stanzertal, welches die Gemeinden Strengen, Flirsch, Pettneu und St. Anton
am Arlberg umfasst. Die Errichtung von Zweigvereinen ist nicht bealbsichtigt.

Es ist ein gemeinnutziger Verein aus dem Stanzertal, der die Generationen verbindet und das
Miteinander fur die im oberen Stanzertal lebenden Menschen unterstutzt und fordert.

SoViSta ist eine Anlauf- und Koordinationsstelle fir Menschen, die Hilfe brauchen und/oder
anbieten sowie |deen einbringen zur Sozialen Zusammenarbeit im Stanzertal.

§2 Zweck

Der Verein, dessen Tatigkeit nicht auf Gewinn gerichtet ist, bezweckt:

e Die Unterstltzung und Forderung des sozialen Miteinanders aller im Oberen Stanzertal
lebenden Menschen.

e Die Unterstutzung und Forderung von gualitatsvollem und bedUrfnisgerechtem Leben und
Wohnen fur Kinder, Jugendliche, Erwachsene, Familien und alterer/alter Bewohner*innen
in der Region Oberes Stanzertal.

e Die ehrenamtliche soziale Unterstitzung durch in der Hauptsache personliche
Hilfsleistungen. Beispielsweise

o Schaffung von Vernetzungsraumen flr Kinder, Jugendliche, Erwachsene und
Familien
Aktive Unterstutzung pflegender Angeharige.
Unterstutzung der ambulanten und stationaren Altenpflege und -
betreuungseinrichtungen in der Region Oberes Stanzertal.

e Die Organisation dieser ehrenamtlichen, sozialen Unterstitzung durch freiwillig Helfende.

e Die Vernetzung der sozialen Initiativen der verschiedenen Vereine in der Region Oberes
Stanzertal zur Unterstutzung des Vereinszwecks.

e  Organisation und Durchfihrung von Veranstaltungen und Projekten zu sich aus dem
Vereinszweck ergelbenden Themen.

o Offentlichkeitsarbeit zu Themen des Vereinszwecks.

e Organisation und Durchfihrung von Aus- und WeiterbildungsmaBnahmen zum
Vereinszweck.
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Inhaltliche Statutenanpassung — Sovista 2023 — Vorschlag Version 2

§1 Name, Sitz und Téatigkeitsbereich

Der Verein fuhrt den Namen ,SoViSta“ — Soziale Vision Stanzertal, Verein zur Gestaltung
lebenswerter und attraktiver Rahmenbedingungen des Lebens im oberen Stanzertal”.

Er hat seinen Sitz in 6580 St. Anton, Dorfstrasse 46 und erstreckt seine Tatigkeit auf das Gebiet
der Region Oberes Stanzertal, welches die Gemeinden Strengen, Flirsch, Pettneu und St. Anton
am Arlberg umfasst. Die Errichtung von Zweigvereinen ist nicht bealbsichtigt.

Sovista ist ein gemeinnutziger Verein aus dem Stanzertal, der die Generationen verbindet, das
Miteinander fur die im oberen Stanzertal lebenden Menschen unterstltzt und fordert und sich
zukunftsgerichtet um den vertiefenden Erhalt des Lebensraum oberes Stanzertal kimmert.

SoViSta ist eine Anlauf- und Koordinationsstelle fur Menschen, die Hilfe brauchen und/oder
anbieten sowie Ideen einbringen zur Sozialen Zusammenarbeit im Stanzertal.

§2 Zweck

Der Verein, dessen Tatigkeit nicht auf Gewinn gerichtet ist, bezweckt:

e Sozialraumorientierte Unterstutzung und Forderung des partizipativen Miteinanders aller
im Oberen Stanzertal lebenden Menschen.

e Die Unterstutzung und Forderung von qualitatsvollem und bedurfnisgerechtem Leben,
Wohnen und Arbeiten fur Kinder, Jugendliche, Erwachsene, Familien und alterer/alter
Bewohner*innen in der Region Oberes Stanzertal.

e Den Erhalt bzw. dort wo sinnvoll, den Aufbau attraktiver Rahmenbedingungen und des
Lebensraums oberes Stanzertal.

e Die soziale Unterstltzung erfolgt durch in der Hauptsache personliche Hilfsleistungen
ehrenamtlich Tatiger. Beispielsweise

o Schaffung von Vernetzungsraumen fur Kinder, Jugendliche, Erwachsene und
Familien
Aktive Unterstutzung pflegender Angehdriger.
Unterstutzung der ambulanten und stationaren Altenpflege und -
betreuungseinrichtungen in der Region Oberes Stanzertal.
o Austausch und Vernetzungsformen flr Eltern kleiner Kinder.
o Diskussionsforen zur Weiterentwicklung des Lebensraums oberes Stanzertal
o Unterstltzung unterschiedlicher Familienkonstellationen

e}

©)

O
e Die Organisation der ehrenamtlichen, sozialen Unterstiitzung durch freiwillig Helfende.
e Die Vernetzung der sozialen Initiativen der verschiedenen Vereine in der Region Oberes
Stanzertal zur Unterstitzung des Vereinszwecks.
e Bewusstseinsbildung zu gesellschaftlichen Entwicklungen und die Antworten der Region.
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e Organisation und Durchfihrung von Veranstaltungen, Projekten, Aus- und
WeiterbildungsmaBnahmen zu sich aus dem Vereinszweck ergebenden Themen.

o Offentlichkeitsarbeit zu Themen des Vereinszwecks.

e Schaffung zukunftsweisender Formen des Zusammenarbeitens im Verein und damit auch

eines Lernfelds attraktiven Zusammenlebens.

Euch allen herzlichen Dank fiir die Einladung in Eurer kreativen Gruppe dabei
sein zu konnen.
Alles Gute beim Weiterentwickeln der sozialen Innovation Sovista.
Und viel Freude und Gelingen beim gemeinsamen Tun.

Herzliche GriBe

Pia
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